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MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do Candidato: ANGEL AYOROA RAMOS

A Presidente da Comiss&o de Selecio Simplificada:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA

Como candidato ao processo seletivo simplificado do CISAB ZONA DA MATA, para a fungéo
de ITEM 01 - ENGENHEIRO CIVIL (APOIO AOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO), solicito a revisdo de
minha pontuacdo na etapa DA AVALIACAO CURRICULAR PRELIMINAR, sob os seguintes

argumentos:

Como os documentos abaixo foram enviados, via E-mail, e seu recebimento confirmado pela
Secretaria CISAB, estou elencando os itens exigidos no edital e comprovacdo das mesmas,
conforme anexos numerados e registrados na ficha de inscricdo, bem como a obtencdo das

pontuacdes preconizadas no anexo IV do referido edital:

INDICADORES PONTUACAO | ITENS APRESENTADOS, PONTUACAO
UNITARIA CONFORME A SER
A NUMERACAO DE OBTIDA
PONTUACAO DOCUMENTOS
MAXIMA ENCAMINHADOS
CONFORME FICHA DE
INSCRICAO
Certificado de conclusio de curso de |3 09 Lato Sensu em |03
especializagdo lato sensu, reconhecido pelo Metrologia Aplicada a
MEC, na &rea da especialidade em que concorre, Engenharia
com carga horaria minima de 360 horas.
Certificado de conclusio de curso de |5 10_ Lato Sensu em |05
especializagdo lato sensu, reconhecido pelo Engenharia Sanitaria e
MEC, na éarea de abastecimento de agua e Ambiental
esgotamento sanitario, com carga horaria
minima de 360 horas.
Cursos de capacitagdo na &rea técnica de | 3,0 por curso | 11 Tecnologia da|6,0
abastecimento de &gua e esgotamento sanitéario, | completo, Construgéo Civil_ carga
com carga horaria minima de 80 horas. sendo no | horaria Minima de 80
méaximo 6 horas
12 Treinamento de
Coleta de Amostras_
carga horaria Minima de
80 horas
Estagio curricular, Estagio extracurricular ou | 1,5 a cada | 13 Estagio 03
trabalho voluntario na area que concorre. semestre (Totalizando  um  Periodo
completo, registrado em carteira de

trabalho de 13/08/1990 a

Rua Gomes Barbosa, n® 942 — Sala 701, Centro
36.570-101 — Vigosa — Minas Gerais
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sendo no | 13/08/1991 — 01 ano completo
maximo 3 pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE/MS)
Exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo | 45 por ano| 14 a 16 Carteira de| 9,0
privativa na atividade de construcdo civil ou | completo, Trabalho- PG 17.
como fiscal e/ou responsavel de obras publicas. | sendo no | (Totalizando um  Periodo

maximo 13,5 registrado em carteira de
trabalho de 01/07/2010 a
01/12/2011 — 01 ano completo
pela Empresa BARROS DE
LIMA  ENG. E COMERCIO
LTDA.)

14 a 16 Carteira de

Trabalho- PG 18.

(Totalizando um  Periodo
registrado em carteira de
trabalho de 02/08/2010 a
15/06/2012 — 01 ano completo
pela Empresa AJL
CONSTRUCOES LTDA),

Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdona | 45 por ano| 14 a 16 Carteira de | 13,5
area técnica de abastecimento de agua e | completo, Trabalho- PG 28:
esgotamento sanitario. sendo N0 |14 a 16 Carteira de

maximo 135 | 1rahalho- PG 29;
14 a 16_Carteira de
Trabalho- PG 45;
14 a 16 Carteira de

Trabalho- PG 47.

(Totalizando  um Periodo
registrado em carteira de
trabalho de 01/05/2004 a

19/02/2008 - 03 anos
completos pela Empresa Aguas
guariroba S.A))

TOTAL 39,5

Na lisura e transparéncia dos servi¢os desta comisséo, fico no aguardo de vossa apreciagao.

Vicosa, MG, 25 de FEVEREIRO de 2021

@4 o,

As&nayéadeeanmaﬁ
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JULGAMENTO DE RECURSO

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 001/2020

Trata-se de recurso interposto pelo candidato ao cargo de engenheiro civil — Item
01 (apoio aos municipios na prestacdo de servicos de agua e esgoto), Angel
Ayoroa Ramos, na etapa de avaliagc&o curricular do referido processo, que
tem como objetivo a contratacdo de pessoal para composicao do quadro de
funcionarios do CISAB Zona da Mata.

1 - DA TEMPESTIVIDADE

O prazo para interpor recurso conforme edital € de 02 dias Uteis apds a
divulgacado do resultado da etapa correspondente, conforme item 7.2 do edital:
“7.2. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, nos dois
dias uteis subsequentes a divulgacao do resultado da etapa correspondente.”

Tendo em vista que o resultado da etapa de avaliacdo curricular foi divulgado no
dia 25/02/2021 e que o candidato protocolou o recurso, via e-mail, no mesmo
dia, as 12:26hs, tendo atendido ao prazo estabelecido nas normas do edital, o
apelo foi recebido tempestivamente.

2 — DAS ALEGACOES

Alega o recorrente que a comissdo ndo avaliou corretamente a documentacao
comprobatério do curriculo.

3 - DA ANALISE

Subtrai-se do edital, em seu item 4.4, que a “Avaliagdo Curricular dar-se-a
através da andlise dos documentos comprobatérios das informacgfes prestadas
no ato da inscricdo e constantes da Ficha de Inscricdo, obedecendo-se
rigorosamente a Tabela de Pontos, ANEXO |V deste Edital.”

As pontuacdes foram distribuidas de forma especifica para cada um dos cargos,
conforme o ANEXO |V do Edital. Dessa forma, para o cargo de engenheiro civil
- Item 01, a tabela de avaliag&o curricular utilizada foi a seguinte:
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TABELA DE PONTUACAO -~ ENGENHEIRO CIVIL - ITEM 01

Pontuagao |Pontuagdo
Mdicadores Unitéria | Maxima

Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, na area da especialidade em que concorre, 3 3
com carga horaria minima de 360 horas.

Certificado de conclusdo de curso de especializagdo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, na area de abastecimento de agua e 5 5
esgotamento sanitario, com carga hordria minima de 360 horas.

Certificado, devidamente registrado, de condusdo de curso de pos-
graduacdo em nivel de mestrado (litulo de mestre), ou
certificadof/declaragdo de conclusdo acompanhada do histdrico 3 3
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na especialidade a que
concorrea.
Certificado, devidamente registrado, de condusdo de curso de pos-
graduacdo em nivel de mestrado (litulo de mestre) ou
certificado/declarag3o de conclusdo acompanhada do historico 5 5
escolar, formecido pela instituicdo de ensino, na darea de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
certificado/declarag3o de conclusdo acompanhada do histdrico 3 3
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na drea da
especialidade em que concorre.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do histdrico 5 5
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na drea de
abastecimento de agua e esgotamento sanitério.

Cursos de capacitacdo na area técnica de abastecimento de agua e 3.0 poe

R 3 curso 6
esgotamento sanitario, com carga horaria minima de 80 horas. completo

Estagio curricular, Estagio extracurricular ou trabatho voluntario na | 15 3 cada
; que ] semestre 3

completo

Exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo privativa na atividade 45 .
de construcdo civii ou como fiscal efou responsavel de obras | ! oL 135

pablicas. completo
Exercicio de cargo, de emprego ou de fung3o na drea técnica de | 4,5 por ano 135
abastecimento de agua e esgotamento sanitario. completo
TOTAL 60

A documentacao para a inscrigao foi recebida pela comisséo, no dia 19/02/2021,
as 15:09hs, em 29 anexos, conforme imagem recortada do e-mail abaixo.

Angel Ayoroa Ramos «saneniasdnotma’ com @ 1906 fay o8 2021 1509 (G & tias)
pata seCretana@cisab combdf -
Boa Tarde segue Pedido de Inscricdo e retorno de confirmac@o.

Att.;

Angel

[Mensagem cortada] Exibir 1oda 2 mensagem

29 anexos

) T ) S N B——— R s SEECEEEEEE
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Segue a documentacdo comprobatdria do curriculo enviada pelo candidato,
juntamente com a avaliagdo dos mesmos:

1. Diploma de concluséo do curso de Engenharia Civil > N&o pontuou, pois
€ requisito especifico para o cargo 0 curso superior completo em
engenharia civil.

2. Declaracdo de ministrante de cursos Windows 95, Word 7.0 e Excel 7.0
(20hs cada) > Nao pontua, pois néo é indicador da tabela de pontuacéo.

3. Registro no CREA/MG - N&o pontuou, pois € requisito especifico para o
cargo o registro em 6rgéo de classe;

4. Carteira de habilitagdo “B” > Nao pontuou, pois € requisito especifico
para o cargo o registro em 6rgdo de classe;

5. Certificado de curso de especializacao latu sensu em Metrologia aplicada
a Engenharia -> Comprovacdo de especializacdo latu sensu na
especialidade em que concorre. A pontuacao obtida pelo candidato foi de
3,0 pontos para esse indicador;

6. Certificado de curso de especializagdo latu sensu em Engenharia
Sanitaria e Ambiental > Comprovacéo de especializacdo latu sensu na
area de abastecimento de agua e esgotamento sanitario (Titulo da
monografia “Abastecimento de agua — producéo, aducao, distribuicdo e
controle com énfase de perdas de agua na cidade de Campo Grande —
MS”). A pontuacao obtida pelo candidato foi de 5,0 pontos para esse
indicador;

7. Diploma de conclusédo de curso superior de Tecnologia da Construcao
Civil, modalidade Edificacbes > N&o é indicador da tabela de pontuacéo
diploma de concluséo de curso superior, por iSso ndo pontuou;

8. Certificado de conclusédo de curso de Treinamento em coletas de
amostras e analises da demanda quimica de oxigénio, demanda
bioquimica de oxigénio e 6leos e graxas em efluentes de ETE (88hs) »>
A tabela de pontuacao nédo considerou cursos relacionados ao controle de
qualidade de efluentes, e sim cursos de capacitacdo para o cargo na area
de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;
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Registro em CTPS de contrato de trabalho na empresa SANESUL, com
cargo de Desenhista I, periodo de 02/07/1992 a 19/02/2008; Contrato de
trabalho transferido para a empresa Aguas Guariroba S.A. a partir de
01/11/2000 -> Inicialmente nao foi computado esse contrato de trabalho,
pois o cargo era de Desenhista | e o candidato nem havia concluido o
curso de Engenharia Civil. Entretanto, ao analisar as alteragdes salariais
da CTPS, verificou-se que houve promocgéo para o cargo de Chefe de
ETE’s na data de 01/08/2004, permanecendo até 01/07/2005, quando
houve o enquadramento para a fungdo de Coordenador de ETE’s. No
entanto, ndo tem uma comprovacao exata do periodo em que o candidato
permaneceu nesse cargo, sendo assim, a comissao considerou a data de
01/02/2006, que foi a ultima alteracdo salarial do cargo de coordenador
de ETE’s. Portanto considera-se comprovacédo de exercicio de cargo na
area técnica de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, no
periodo de 01/08/2004 a 01/02/2006 — 1 ano e 6 meses. A pontuacdo a
ser obtida pelo candidato sera de 4,5 pontos para esse indicador.

Registro em CTPS de contrato de trabalho na empresa Barros de Lima
Eng. E Comercio Ltda, com cargo de Engenheiro Civil, periodo de
01/07/2010 a 01/12/2011 -> Foi considerado pela comissdo como
comprovacdo de experiéncia de exercicio de cargo na atividade de
construcao civil, pelo periodo de 1 ano e 5 meses; A pontuacdo obtida
pelo candidato foi de 4,5 pontos para esse indicador.

Registro em CTPS de contrato de trabalho na empresa AJL Construgcdes
Ltda, com cargo de Engenheiro Civil, periodo de 02/08/2010 a 15/06/2012
(1 ano e 10 meses) - Foi considerado pela comissdo como comprovacao
de experiéncia de exercicio de cargo na atividade de construcéo civil, pelo
periodo de 6 meses, pois houve periodo concomitante de 02/08/2010 a
01/12/2011 (1 ano e 4 meses); Entretanto, ndo houve pontuacgéo, pois nao
completou 1 ano de experiéncia.

Total da comprovacdo com exercicio de cargo na atividade de construcao
civil foide 1 ano e 11 meses (soma dos itens 10 e 11).

Registro em CTPS de estagio na Prefeitura Municipal de Campo Grande,
periodo de 13/08/1990 a 13/08/1991 -> Foi considerado pela comisséo
como comprovagdo de estagio curricular na area em que concorre pelo
periodo de 1 ano. A pontuacdo obtida pelo candidato foi de 3,0 pontos
para esse indicador.
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5 — DA CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, JULGAMOS PARCIALMENTE PROCEDENTE o
recurso interposto pelo candidato.

Foram julgados improcedentes os recursos no que diz respeito aos itens 7,8 e
11, mantendo a decisdo da avaliagéo curricular preliminar.

Foi julgado procedente o recurso no que diz respeito ao item 9, acrescentado a
pontuacao de 4,5 pontos na avaliagao curricular preliminar.

Portanto, fica alterada a pontuacéo do candidato Angel Ayoroa Ramos de
15,5 pontos para 20,0 pontos.

A decis&o superior.

Vicosa - MG, 02 de marco de 2021.

Comissao de Processo Seletivo
Portaria 007/2020
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DECISAO SOBRE RECURSO

PROCESSO DE SELEGCAO SIMPLIFICADA N° 001/2021

Com base no julgamento da comissao instituida pela Portaria n°® 007/2020,
DECIDIMOS em declarar parcialmente procedentes as razbes de recurso
apresentadas pelo candidato Angel Ayoroa Ramos.

Wagner Mol Guimarées
Presidente

Luciana Fatima de Oliveira Moreira
Diretora Administrativa Financeira

Joao Paulo Silva Oliveira
Diretor Técnico Operacional



