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ATA DE AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS INSCRITOS

Aos 31 dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, as 08 horas, no escritério do CISAB Zona da Mata, situado & Rua José dos Santos, n° 275, Centro, Vicosa - MG, a
comisséo designada através da Portaria 012/2022, reuniu-se para realizar a avaliacédo dos documentos apresentados pelos candidatos inscritos no processo de selecéo
simplificada de n°® 001/2022, do CISAB Zona da Mata. Segue a avaliagéo preliminar do curriculo dos candidatos com as inscri¢cdes deferidas:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

INSCRIGCAO

NOME

PONTUACAO
PRELIMINAR DA
AVALIACAO
CURRICULAR

DISPOSIGAO DOS PONTOS

WILLIAM JUNIOR MARTINS

12,50

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administragdo. 2,5 pontos por apresentar comprovagéo de exercicio de cargo, de
emprego ou de funcdo na area administrativa no setor privado.

RAISSA FIORAVANTE CORREA

9,75

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracéo publica.

PATRICIA DA SILVA LEANDRO

21,25

6,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso técnico em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administragéo publica. 10,0 pontos por apresentar
comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor pablico. 2,5 pontos por apresentar comprovacéo de exercicio
de cargo, de emprego ou de funcédo na area administrativa no setor privado.

ALINE DE SOUZA PEREIRA

A candidata nédo apresentou qualquer documento comprobatério para computagéo
de pontos.

TALITA REJANE AMARAL

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracéo publica.

SANDRA OLIVEIRA SILVA

27,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusé@o de curso superior em qualquer
area. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializacéo latu sensu em Administracédo Publica e areas afins. 10,0 pontos por
apresentar comprovacéo de exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area
administrativa no setor puablico.

ANDRE ABRANCHES ANASTASIO

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administragdo. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracéo publica.

MARIANA DA SILVA CASTRO

10,0 pontos por apresentar comprovagéo de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcéo na area administrativa no setor privado.

11

ELAINE FERREIRA RAMOS

A candidata ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagio
de pontos.

12

CASSIA ROBERTA OLIVEIRA SAMPAIO

10,0 pontos por apresentar certificado de conclus&o de curso superior em direito.
5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica/administrativa
na area de administracdo publica

13

KAIO JUNIO SILVA

17,25

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusé@o de curso superior em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracédo publica.7,5 pontos por apresentar
comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor privado.

14

VITOR LUIZ DE ALMEIDA

O candidato ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagao
de pontos.

16

MARCELO LAGE

10,0 pontos por apresentar comprovagao de exercicio de cargo, de emprego ou de

funcdo na area administrativa no setor publico.

17

MARCIA MENDONCA ANDRADE

6,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso técnico em qualquer
area. 10,0 pontos por apresentar comprovacéo de exercicio de cargo, de emprego
ou de funcdo na area administrativa no setor privado.

18

LUCAS OTAVIO COSTA GOMES

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em qualquer

area.

19

PAULA SOUZA SANTOS LOPES

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administracéo.

20

LIDIANE LOPES RODRIGUES

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administragdo. 3,0 pontos por apresentar certificado de estagio ou trabalho
voluntario na Administracdo Publica.

24

MICHELLE RENA RODRIGUES LOPES

37,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em qualquer
area. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em
administragdo. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializagdo latu sensu em Administracdo Publica e areas afins. 10,0 pontos por
apresentar comprovacéo de exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area
administrativa no setor privado.

26

RONALDO CARLOS DA SILVA

7,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area.

27

PAMELLA FLAVIA CHAGAS CARDOSO

15,50

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em direito.
5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitacdo técnica/administrativa
na area de administracdo publica.

30

KENNEDY SOUSA CANDIDO

7,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area.




31

ROBERTA APARECIDA EMILIA DA S. TEIXEIRA

9,75

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracéo publica.

32

JESSICA DE PAULA DA MATA

41,25

6,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso técnico em qualquer
area. 7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
qualquer area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de licitagdo. 5,5 pontos por apresentar certificado de
curso de capacitacdo técnica/administrativa na area de administragdo publica. 5,0
pontos por apresentar comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcdo em compras e licitagbes no setor publico. 5,0 pontos por apresentar
comprovacdo de exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na &rea
administrativa no setor publico. 10,0 pontos por apresentar comprovacdo de
exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area administrativa no setor
privado.

35

LEIDSON LUIZ LADISLAU TEIXEIRA

12,50

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em qualquer
area. 5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administracéo publica

36

VALDNEIA JANICE PEREIRA

47,75

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administragdo. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializagdo latu sensu em Administragdo Publica e areas afins. 2,75 pontos por
apresentar certificado de curso de capacitagédo técnica/administrativa na area de
administragdo publica. 5,0 pontos por apresentar comprovagdo de exercicio de
cargo, de emprego ou de fungdo em compras e licitagdes no setor publico. 10,0
pontos por apresentar comprovagéo de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcdo na &rea administrativa no setor publico. 10,0 pontos por apresentar
comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor privado.

37

IZAURA APARECIDA DE FREITAS SILVA

17,25

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em qualquer
area. 2,75 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administragao puablica. 7,5 pontos por apresentar
comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor privado.

38

ERICA CINTIA DA SILVA

30,00

10,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso superior em ciéncias
contabeis. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializagdo latu sensu em Administracdo Publica e areas afins. 10,0 pontos por
apresentar comprovagédo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor privado.

39

VANESSA FARIA SILVA

22,00

5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica/administrativa
na area de licitagdo. 5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitacdo
técnica/administrativa na area de administragdo publica. 6,0 pontos por apresentar
certificado de estagio ou trabalho voluntario na Administracdo Publica. 5,0 pontos
por apresentar comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na
area administrativa no setor privado.

40

PAULA BETINA BARBOSA

25,50

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
ciénciasecondmicas. 5,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagio
técnica/administrativa na area de administragdo publica. 10,0 pontos por apresentar
comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa no setor privado.

41

TALITA APARECIDA DE CARVALHO FLORES

17,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em qualquer
area. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de

especializacao latu sensu em Administracéo Publica e areas afins.

42

DANILA DA SILVA MAXIMIANO

25,75

6,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso técnico em qualquer
area. 7,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
qualquer area. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso de
especializagdo latu sensu em Administragdo Publica e areas afins. 2,75 pontos por
apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica/administrativa na area de
licitacdo.

43

LUCAS FELIPE RODRIGUES RAMOS

13,00

7,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em qualquer
area. 6,0 pontos por apresentar certificado de estagio ou trabalho voluntario na
Administracdo Publica.

45

KARINA DA SILVA MARGARIDA LUCIO

16,00

10,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso superior em ciéncias
econdmicas. 6,0 pontos por apresentar certificado de estagio ou trabalho voluntario
na Administracdo Publica.

50

DEBORA LOPES TEIXEIRA

15,50

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em
administragdo. 3,0 pontos por apresentar certificado de estagio ou trabalho
voluntario na Administracdo Publica. 2,5 pontos por apresentar comprovacgédo de
exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area administrativa no setor
publico.

51

MARIANA TEIXEIRA RIBAS

20,00

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusédo de curso superior em direito.
10,0 pontos por apresentar comprovacao de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcdo na area administrativa no setor privado.




TECNICO EM CONTABILIDADE

INSCRICAO

NOME

PONTUAGCAO
PRELIMINAR DA
AVALIACAO
CURRICULAR

DISPOSIGAO DOS PONTOS

28

APOLIANA DE FARIA BHERING COLATINA

35,0

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em ciéncias
contabeis. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializagdo latu sensu em Contabilidade e/ou Administragdo Publica e &reas
afins. 5,0 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de licitagdo.10,0 pontos por apresentar comprovagao
de exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo na &rea de financas e contabilidade
no setor publico.

29

SILVIA EMYKO DA SILVA HATO

25,0

10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso superior em ciéncias
contabeis. 2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de recursos humanos. 10,0 pontos por apresentar
comprovacédo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area de financas
e contabilidade no setor publico. 2,5 pontos por apresentar comprovacéo de
exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo na area contébil no setor privado.

44

PAMELA SUELEN CAMARGO COUTINHO

35,0

10,0 pontos por apresentar certificado de concluséo de curso superior em ciéncias
contabeis. 10,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de
especializacédo latu sensu em Contabilidade e/ou Administracdo Publica e areas
afins. 10,0 pontos por apresentar comprovagéo de exercicio de cargo, de emprego
ou de fungéo na area de finangas e contabilidade no setor pablico. 5,0 pontos por
apresentar comprovagéo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
contabil no setor privado.

Nada mais havendo a tratar, a comisséo elaborou a listagem com o resultado preliminar da avaliagéo curricular, que devera ser publicada no site no dia 01/06/2022, conforme

cronograma do processo seletivo. Eu,

Comisséo.

(Tamires Condé de Assis), lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos demais membros da

Comisséo de Processo Seletivo
Portaria 012/2022




