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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS

AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63
www.cisab.com.br

ATA DE AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS INSCRITOS

Aos 07 dias do més de marco de dois mil e vinte e trés, as 08 horas, no escritério do CISAB Zona da Mata, situado a Rua José dos Santos, n® 275, Centro, Vigosa - MG, a
comissdo designada através da Portaria 006/2023, reuniu-se para realizar a avaliacdo dos documentos apresentados pelos candidatos inscritos no processo de selecdo
simplificada de n°® 001/2023, do CISAB Zona da Mata. Segue a avaliagéo preliminar do curriculo dos candidatos com as inscri¢cdes deferidas:

ADMINISTRADOR

INSCRICAO

NOME

PONTUAGAO
PRELIMINAR DA
AVALIACAO
CURRICULAR

DISPOSIGAO DOS PONTOS

05

ANDERSON PARREIRA DE SOUZA

9,50

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagéo latu
sensu, reconhecido pelo MEC, em Administragéo e areas afins, com carga horaria
minima de 360 horas; e 2,5 pontos por apresentar certificados de curso de
capacitagéo técnica/administrativa na area de administracdo publica, com carga
horéaria minima de 16 horas; e 2,0 pontos por apresentar comprovagao de exercicio
de cargo, de emprego ou de funcdo de administrador/coordenador/gerente no setor
privado.

08

SIMARA DE CARVALHO MARTINS

12,50

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagéo latu
sensu, reconhecido pelo MEC, em Administragéo e areas afins, com carga horaria
minima de 360 horas; e 7,5 pontos por apresentar certificados de curso de
capacitagéo técnica/administrativa na area de administracdo publica, com carga
horaria minima de 16 horas.

11

FRANCIELLY STEFANE VENTURA LEANDRO

0,00

A candidata ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computacéo
de pontos.

21

ALICIA AGNES DUARTE SOUZA

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagéo latu
sensu, reconhecido pelo MEC, em Administragdo e areas afins, com carga horaria
minima de 360 horas; 2,5 pontos por apresentar certificados de curso de
capacitacdo técnica/administrativa na area de licitacdo e contratos administrativos,
especificamente na Nova Lei de Licitacdes e Contratos, com carga horaria minima
de 16 horas; e 2,0 pontos por apresentar comprovacéo de exercicio de cargo, de
emprego ou de funcdo de administrador/coordenador/gerente no setor privado.

27

GUILHERME JOSE SALGADO RODRIGUES

23,00

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagdo latu
sensu, reconhecido pelo MEC, em Administragéo e areas afins, com carga horaria
minima de 360 horas; 7,5 pontos por apresentar certificados de curso de
capacitagéo técnica/administrativa na area de licitagdo e contratos administrativos,
especificamente na Nova Lei de Licitacdes e Contratos, com carga horaria minima
de 16 horas; 7,5 pontos por apresentar certificados de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na area de administragéo publica, com carga horaria minima
de 16 horas; e 3,0 pontos por apresentar comprovacéo de exercicio de cargo, de
emprego ou de funcdo em compras e licitacGes no setor publico.

29

BISMARCK BITARAES OLIVEIRA

5,0 pontos por apresentar certificados de curso de capacitacdo
técnica/administrativa na 4rea de licitagdo e contratos administrativos,
especificamente na Nova Lei de Licitacdes e Contratos, com carga horaria minima
de 16 horas.

36

IZABELA GALVAO FERNANDES

21,00

7,5 pontos por apresentar certificados de curso de capacitagdo
técnica/administrativa na 4rea de licitagdo e contratos administrativos,
especificamente na Nova Lei de Licitacdes e Contratos, com carga horaria minima
de 16 horas; 7,5 pontos por apresentar certificados de curso de capacitagio
técnica/administrativa na area de administragdo publica, com carga horaria minima
de 16 horas; 3,0 pontos por apresentar comprovacdo de exercicio de cargo, de
emprego ou de fungdo em compras e licitagdes no setor publico; e 3,0 pontos por
apresentar comprovacgéo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo na area
administrativa em autarquia de saneamento.

38

HARUMI ESTHER ALVES MATSUOKA

5,50

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagédo técnica/administrativa
na area de administragédo publica, com carga horaria minima de 16 horas; e 3,0
pontos por apresentar comprovagdo de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcdo em compras e licitacdes no setor publico.




ENGENHEIRO SANITARISTA

INSCRICAO

NOME

PONTUAGCAO
PRELIMINAR DA
AVALIACAO
CURRICULAR

DISPOSIGAO DOS PONTOS

JOAO VICTOR ALVES GOMES SILVA

0,0

O candidato ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagéo
de pontos.

ALICE AZEVEDO LOMEU

0,0

A candidata ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computacéo
de pontos.

GABRIELA FIRMIANO RIBEIRO

0,0

A candidata ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computacéo
de pontos.

PRISCILA DA SILVA MARADINI

10,0

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracéo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Bésico; e 5,0 pontos por apresentar
certificado de curso de capacitagdo técnica nas areas relacionadas a gestdo de
residuos solidos, com carga horaria minima de 16hs.

10

JOAO VICTOR DE CASTRO MOREIRA

2,5

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica nas areas

relacionadas a gestéo de residuos sélidos, com carga horéria minima de 16hs.

12

LORENA BRAGA QUINTELA JUCA

5,0

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico.

13

SAMUEL SILVEIRA DE OLIVEIRA

0,0

O candidato ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagao
de pontos.

14

STEPHANI CAROLINE DE LANA AREDES

0,0

A candidata nédo apresentou qualquer documento comprobatério para computagéo
de pontos.

15

THIAGO OLIVEIRA DE SOUZA

2,5

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs.

17

FERNANDO HENRIQUE NEIVA PEREIRA FERREIRA

0,0

O candidato ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagao
de pontos.

18

SEBASTIAO OLIVEIRA JUNQUINHA NETO

32,5

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagdo lato
sensu, reconhecido pelo MEC, em Saneamento Bésico, com carga horaria minima
de 360 horas; 5,0 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagéo técnica
nas areas relacionadas aos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario, com carga horaria minima de 16hs; 5,0 pontos por apresentar certificado
de curso de capacitagdo técnica nas areas relacionadas a gestdo de residuos
sélidos, com carga horaria minima de 16hs; 2,5 pontos por apresentar certificado de
curso de capacitacdo técnica nas areas de elaboracédo de projetos de sistemas de
abastecimento de &gua e esgotamento sanitario, com carga horaria minima de
16hs; e 15,0 pontos por apresentar comprovacdo de exercicio de cargo, de
emprego ou de funcdo em Engenharia no setor de Saneamento Basico.

20

LARISSA CANDIAN FERREIRA

25,0

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusdo de curso de especializagdo lato
sensu, reconhecido pelo MEC, em Saneamento Bésico, com carga horaria minima
de 360 horas; 5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de pés-graduagéo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico; e 15,0 pontos por apresentar
comprovacéo de exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo em Engenharia no
setor de Saneamento Basico.

22

LUCAS DE OLIVEIRA CASTRO

5,0

5,0 pontos por apresentar comprovacédo de exercicio de cargo, de emprego ou de
funcdo em Engenharia no setor de Saneamento Basico.

23

JOAO LUCAS LIMA AQUINO GANEM

20,0

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de poés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico; e 15,0 pontos por apresentar
comprovacdo de exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo em Engenharia no
setor de Saneamento Basico.

24

THAINA VENTURINI NUNES

17,5

5,0 pontos por apresentar certificados de curso de capacitagdo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs; 2,5 pontos por apresentar certificado de curso de
capacitacdo técnica nas areas relacionadas a gestdo de residuos sélidos, com
carga horaria minima de 16hs; e 10,0 pontos por apresentar comprovagdo de
exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo em Engenharia no setor de
Saneamento Basico.

30

YURI MIRANDA DOS SANTOS

0,0

O candidato ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computagéo
de pontos.

31

ALEXIA SALEME AONA DE PAULA PEREIRA

5,0

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de concluséo de
curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaragdo de concluséo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico.

32

LETICIA SAID MARANGON

0,0

A candidata ndo apresentou qualquer documento comprobatério para computacéo
de pontos.

33

JACKELINE DE SIQUEIRA CASTRO

10,0

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de poés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Bésico; e 5,0 pontos por apresentar
diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduagdo em
nivel de doutorado (titulo de doutor), ou certificado/declaragdo de conclusdo
acompanhada do histérico escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, em
Saneamento Basico.




34

BIANCA BARROS MARANGON

7,5

5,0 pontos por apresentar certificado, devidamente registrado, de concluséo de
curso de poés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico; e 2,5 pontos por apresentar
certificado de curso de capacitagdo técnica nas areas relacionadas a gestdo de
residuos sélidos, com carga horaria minima de 16hs.

37

RODRIGO GUIMARAES CHAVES

7,5

7,5 pontos por apresentar certificados de curso de capacitagéo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs.

39

CAMILA NUNES ARAUJO

2,5

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagéo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs.

40

MARIANY RHAIANY RIBEIRO

10,0

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagéo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs; 2,5 pontos por apresentar certificado de curso de
capacitacdo técnica nas areas relacionadas a gestdo de residuos sélidos, com
carga horaria minima de 16hs; e 5,0 pontos por apresentar comprovagdo de
exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo em Engenharia no setor de
Saneamento Basico.

43

THIAGO JOSE DIAS GODINHO

2,5

2,5 pontos por apresentar certificado de curso de capacitagdo técnica nas areas
relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com
carga horaria minima de 16hs.

Nada mais havendo a tratar, a comisséo elaborou a listagem com o resultado preliminar da avaliagéo curricular, que devera ser publicada no site no dia 08/03/2022, conforme
(Cleyde Maria Bitencourt), lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos demais membros da

cronograma do processo seletivo. Eu,

Comisséo.

Comisséo de Processo Seletivo
Portaria 006/2023



