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EDITAL N°. 002/2023

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA
MATA DE MINAS GERAIS - CISAB ZONA DA MATA, através de seu Presidente,
torna publico que estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo Publico,
entre os dias 06 de setembro de 2023 a 13 de setembro de 2023, visando ao
preenchimento temporario de 03 (trés) vagas, sendo uma vaga inicial para a
execucdo de cada funcéo inerente aos cargos de Assistente Administrativo I,
Bidlogo e Técnico de Laboratério por meio de contratacdo temporéria por
excepcional interesse e por tempo determinado, com amparo no Protocolo de Intecbes
e Estatuto do CISAB Zona da Mata.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado, a que se refere o presente Edital, sera
realizado PELA COMISSAO INTERNA DE SELECAO, nomeada pelo CISAB ZM,
através da Portaria n°® 013/2023 especificamente para esse fim.

1.2 As inscricbes SAO GRATUITAS. As inscricdes deverdo ser efetuadas pela
internet, entre os dias 06 de setembro de 2023 a 13 de setembro de 2023.

1.3 Para se inscrever, o candidato devera acessar o0 endereco eletrdnico
www.cisab.com.br por meio do link correspondente as inscricbes do Processo Seletivo
da CISAB ZM 002/2023 e efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

1.3.1 Ler atentamente o Edital n® 002/2023 disponivel no endereco eletrénico
https://www.cisab.com.br/servicos-cisab-zona-da-mata/concursos-
processos-seletivos-e-selecao-de-estagiarios/

1.3.2 Preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo disponivel no endereco
eletrbnico https://www.cisab.com.br/servicos-cisab-zona-da-
mata/concursos-processos-seletivos-e-selecao-de-estagiarios/, indicando a
opcéo do cargo para o qual concorrera de acordo com o0 modelo ANEXO I
deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.
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1.3.3 Havendo mais de uma inscri¢cdo, para 0 mesmo cargo, prevalecera a ultima
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1.3.9

inscrigdo, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscricoes
realizadas n&o serdo consideradas.

O Processo Seletivo sera constituido por duas etapas, sendo a primeira de
carater classificatoria através da Analise Curricular e de Titulos e a segunda
de carater também classificatoria com pontuacdo atribuida através de
Entrevistas individuais com os 10 (dez) candidatos mais bem classificados na
primeira etapa.

Caso os 10 (dez) candidatos mais bem classificados na primeira etapa nao
sejam contratados posteriormente pelo CISAB, independentemente do
motivo, poderdo ser convocados para as entrevistas individuais os demais
candidatos do processo seletivo que tenham ficado fora das 10 primeiras
colocacdes.

A convocacdo mencionada no subitem 1.6.1 sera em ordem, iniciando-se
pelo 11° colocado, e assim sucessivamente.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados pelo
CISAB-ZM, observada estritamente a ordem de classificacéo e o prazo de
validade do PROCESSO SELETIVO, para realizagcdo de procedimentos
pré-admissionais, compreendendo, ainda, a comprovacao da qualificacdo e
apresentacao dos documentos orgininais e/ou autenticados apresentados
no ato da inscricao.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo serd 02 (dois) anos,
contado da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

No prazo de validade do processo seletivo poderdo ser convocados outros
candidatos para contratacao, de acordo com a ordem de classificacéo final
apos homologacao da autoridade competente.

2. DAS VAGAS

2.1Numero de vagas: 01 (uma) vaga por cargo.
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3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

3.1CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II

Remuneracdo: R$ 3.178,40 (trés mil, cento e setenta e oito reais e quarenta centavos)
+ vale alimentacédo no valor de R$ 321,15.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacdo: Ensino Superior Completo em qualquer area e CNH categoria “B”.
Local de Trabalho: Sede CISAB ZM - Vicosa/MG na R. José dos Santos, 275 - Centro,
Vicosa - MG, 36570-135 e, em caso necessario, atendimento pontual nos municipios
consorciados.

3.2CARGO: BIOLOGO

Remuneracao: R$ 6.378,30 (seis mil, trezentos e setenta e oito reais e trinta centavos)
+ vale alimentacédo no valor de R$ 321,15.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacado: Ensino Superior Completo em Biologia, Registro junto ao CRBio e CNH
categoria “B”.

Local de Trabalho: Sede da CISAB ZM — Vicosa/MG na R. José dos Santos, 275 -
Centro, Vicosa - MG, 36570-135 e, em caso necessario, atendimento pontual nos
municipios consorciados.

3.3CARGO: TECNICO DE LABORATORIO

Remuneracdo: R$ 2.453,88 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e oitenta
e oito centavos) + vale alimentacdo no valor de R$ 321,15.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacdo: Ensino Técnico ou Médio Profissionalizante na &rea do emprego e CNH
categoria “B”.

Obs.: A é&rea de emprego compreende as atividades serdo realizadas para
atendimento do laboratério de analise de agua e efluente.

Local de Trabalho: Sede CISAB ZM - Vigcosa/MG na R. José dos Santos, 275 - Centro,
Vicosa - MG, 36570-135 e, em caso necessario, atendimento pontual nos municipios
consorciados.

3.4DAS ATRIBUICOES AOS CARGOS

3.4.1 Assistente Administrativo Il
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| — Acompanhar e dar suporte as rotinas administrativas e financeiras dos diversos
setores da entidade;

Il — Auxiliar na execugéo dos trabalhos ou atividades dos diversos setores do CISAB
ZM;

Il — Assistir a chefia no levantamento e distribuicdo dos servicos administrativos da
unidade;

IV — Redigir atos administrativos e documentos da unidade;
V — Atendimento ao publico em geral,
VI — Expedir documentos e verificar suas tramitacoes;

VIl — Manter contatos internos e/ou externos para discutir ou estudar assuntos
relacionados com outros setores e problemas de natureza técnica, legal ou financeira,
gue sejam de interesse da instituicao;

VIIl — Controlar o material de consumo e permanente da unidade e providenciar sua
reposi¢cao, manutencao ou compra;

IX — Organizar material de consulta da unidade, tais como: resolucfes, portarias,
normas, oficios, livros e outros documentos;

X — Organizar e manter arquivos e ficharios da unidade;

Xl — Organizar e acompanhar o sistema de recebimento e divulgagdo das
comunicacdes verbais e ndoverbais do setor;

XIlI — Auxiliar nas atividades de complexidade mediana, relativas a administracéo de
recursos humanos, financeiros e orcamentarios;

Xl — Auxiliar na realizacdo e condugéo dos processos licitatorios;

XIV — Auxiliar no acompanhamento dos contratos administrativos;

XV — Auxiliar no registro e controle do patriménio da unidade;

XVI — Datilografar documentos e planilhas da unidade, quando necessario;

XVII — Providenciar levantamento de dados administrativos e financeiros;
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XVIII — Secretariar reunibes e outros eventos (convocacgdo, redacado de atas,

providenciar salas etc.);

XIX — Triar, distribuir, arquivar, solicitar, registrar a entrada e saida de documentos;
XX — Conferir notas fiscais, faturas de pagamentos e boletos;

XXI — Elaborar correspondéncias;

XXII — Expedir oficios, memorando e ordens de servigos;

XXIII — Atender telefone;

XXIV — Executar outras tarefas correlatas.

3.4.2 Biologo

| — Realizar atividades de nivel superior no que tange as andlises de controle de
qualidade da agua e efluentes relacionadas aos varios setores da biologia ou a ela
ligados, bem como as que se relacionem a preservacao, saneamento e melhoramento
do meio ambiente;

Il — Identificar organismos patogénicos na agua, em especial, 0s microrganismos
indicadores de contaminacéo;

Il — Definir e caracterizar cianobactérias e cianotoxinas, bem como seus mecanismos
de acao, deteccao e teste de toxicidade;

IV — Aplicar as metodologias analiticas para a determinacdo de parametros de
qualidade que atendam as normas nacionais ou internacionais mais recentes,
conforme o estabelecido na NBR ISO/IEC 17025. Validar e registrar metodologias
analiticas utilizadas conforme os requisitos especificados na NBR ISO/IEC 17025;

V — Aplicar em todas as rotinas laboratoriais as condigdes impostas na NBR ISO/IEC
17025 para instalacdo e manutencédo do sistema de gestdo de qualidade e boas
praticas de laboratorio.

VI — Supervisionar a recepcao e identificacdo de amostras. Inspecionar o uso de
equipamentos de seguranca;
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VII — Aplicar as Portarias e normas vigentes relacionadas ao controle de qualidade da
agua e esgotamento sanitario;

VIII — Coordenar a realizagdo das andlises relacionadas com a &rea de especialidade
(dgua e/ou esgoto);

IX — Elaborar relatérios técnicos e computar dados estatisticos, reunindo os resultados
das andlises e informacoes;

X — Realizar trabalhos de gestdo e conservacdo de recursos hidricos e bacias
hidrograficas;

XI — Atender, tratar, formalizar e acompanhar as demandas de regularizacao
ambiental, em especial os processos de licenciamento ambiental das estruturas de
saneamento dos municipios consorciados, visando cumprir as legislacées vigentes;

XII — Proposicéo de solucbes e/ou melhorias dentro dos sistemas de abastecimento
de agua, esgoto residuos sélidos e drenagem urbana;

XIll — Atender, tratar, formalizar e acompanhar as demandas dos municipios
consorciados dentro das diversas areas da biologia relacionadas direta ou
indiretamente ao saneamento basico;

XIV — Executar outras tarefas correlatas.

3.4.3 Técnico de laboratério

| — Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados com a éarea de
especialidade (agua e/ou efluentes), realizando ou orientando coleta, andlise e
registros de materiais e substancias através de métodos especificos;

Il — Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo;

Il — Realizar andlise de materiais e substancias em geral utilizando métodos
especificos para cada caso;

IV — Efetuar registros das analises realizadas;

V — Preparar reagentes, e outros materiais utilizados em experimentos;
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VI — Auxiliar na elaboracdo de relatorios técnicos e na computacdo de dados
estatisticos, reunindo os resultados das analises e informacgdes;

VII — Zelar pela limpeza e conservacdo de vidraria, bancadas e equipamentos em
geral dos laboratérios;

VIIl — Controlar o estoque de material de consumo dos laboratorios;
IX — Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;

X — Executar outras tarefas correlatas.

4. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA A REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

4.1 A pessoa com deficiéncia podera requerer, durante o prazo de inscri¢des,
atendimento especial para o dia de realizacdo da entrevista, conforme previsto artigo
40 paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes. Para tanto,
devera apresentar, junto da inscri¢do, a solicitacdo das condi¢des especiais de que
necessita para a realizacdo da entrevista.

4.2 Dentro das possibilidades técnicas e verificada a legalidade e viabilidade da
solicitacdo do candidato na forma deste Edital, sera garantido a pessoa com
deficiéncia a realizacdo da entrevista adaptada de acordo com o tipo de deficiéncia
apresentada pelo candidato, a fim de que este possa prestar o Processo Seletivo em
condi¢cdes de igualdade com os demais. A realizagdo de entrevista em condi¢des
especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que possibilitam a
prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitacdo do candidato e a

legislacdo especifica.

4.3 A pessoa com deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacao
da entrevista, devera indicar essa necessidade juntamente com a Inscrigéao.

4.3.1 A concesséao de tempo adicional para a realizacdo da entrevista somente sera
deferida caso tal recomendacéo seja decorrente de orientacdo medica especifica
contida no laudo médico enviado pelo candidato ou em parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.
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4.4 A pessoa com deficiéncia auditiva que solicitar condi¢cdes especiais devera
comparecer com intérprete de libras, sob sua responsabilidade, somente para
traducao das respostas para a realizacéo da entrevista.

4.5 A concesséao do atendimento especial fica condicionada a analise da viabilidade
epossibilidade técnica do pedido.

5. DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

5.1 Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases
nele previstas.

5.2 Atender as condi¢des especiais, prescritas em leis e normas, para o0 exercicio do
cargo.

5.3 Ter, na data da contratacdao, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

5.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com 0
servico militar.

5.5 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
5.6 Nao estar condenado, criminalmente, por sentenca judicial transitada emjulgado.
5.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

5.8 Estar em situacdo regular com o oOrgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional.

5.9 Nao ter sido demitido, por justa causa, de servico publico.

6. DAS INSCRICOES
6.1 DA DATAEDO LOCAL

6.1.1 As inscricdes dos interessados deverdao ser feitas atraves do site
www.cisab.com.br, entre os dias 06 de setembro a 13 de setembro de 2023. )
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6.2 DOS PROCEDIMENTOS

6.2.1 O candidato informara seus dados de inscricao e preenchera seu requerimento
de inscricdo nos dias estabelecidos no item 6.1 deste edital.

6.2.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.2.3 Nao sera deferida a solicitacéo de inscricdo que nao atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

6.2.4 A inscricdo do candidato implica em sua aceitacdo tacita das normas previstas
neste Edital.

6.2.5 Estardo habilitados a participar da Selecdo Publica Simplificada, os
candidatos que apresentarem, no ato da inscricdo, os documentos de qualificacéo
para a cargo da vaga pretendida, conforme ANEXO II.

6.2.6 A autenticidade dos documentos sera verificada no ato da contratacdo do
candidato, quando o mesmo devera apresentar os documentos que foram
apresentados no ato da inscricao.

7. DO PROCESSO DE AVALIACAO
7.1  PRIMEIRA FASE - DA ANALISE CURRICULAR

7.1.1 A andlise curricular e de titulos serd de carater classificatério conforme
pontuacao definida no ANEXO lII.

7.1.2 Nessa etapa, o candidato habilitado dever4d encaminhar a documentacao
comprobatoéria das extensdes e experiéncia profissional por meio do Formulario de
Avaliagédo Curricular do cargo pretendido, disponibilizado no site www.cisab.com.br,
durante o intersticio estabelecido no Cronograma de execuc¢éo do Processo Seletivo,
estabelecido no Anexo | deste edital.

7.1.3 A andlise dos documentos sera conduzida pela Comissdo de Selecdo do
CISAB ZM, gue conferirdo se a documentacao obedece as exigéncias das disposi¢oes
Editalicias.
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7.1.4 Atribuir-se-a percentual de 50% (cinquenta) por cento, correspondente a
andlise curricular efetivamente comprovada pelo candidato, nos termos deste edital.

7.1.5 A experiéncia profissional e os titulos, deverdo ser comprovados através da
seguinte documentacao:

7.1.5.1 Diploma de comprovacéao de escolaridade expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelos 6rgdos competentes do sistema publico federal ou
estadual;

7.1.5.2 Declaracao de conclusao de curso de graduacgéo ou especializacdo expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelos érgdos competentes do
sistema publico federal ou estadual,

7.1.5.3 Declaracdo em papel timbrado, contendo o CNPJ da instituicdo, nome legivel
e assinatura do responsavel pela emissao, informando o cargo ou a funcdo ocupada,
o periodo inicial e final do desenvolvimento das atividades correlatas;

7.1.5.4 Apresentacao das folhas de identificacdo da CTPS e de registro de contrato
de trabalho, nas quais constem a vinculagéo do candidato com o (s) empregador (es),
0 inicio e o término da relacao de trabalho;

7.1.5.5 Contrato de prestacdo de servicos, acompanhado de declaracdo do
contratante ou responsavel legal, no qual conste o cargo ou a funcédo ocupada e o
periodo inicial e final se for o caso, das atividades executadas;

7.1.5.6 Registro no Conselho da Classe, comprovado por meio da carteira de
identidade profissional ou declaracdo emitida pelo referido 6rgao, quando solicitado
para a vaga.

7.1.5.7 Comprovacgao das atividades realizadas como Autdbnomo: Certiddo emitida
por Prefeitura Municipal, comprovando o tempo de cadastro como autdnomo no cargo
e area/especialidade que pleiteia o contrato, bem como comprovante de regularidade
de recolhimento de ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza) no
periodo a que se reporta a certidao.

7.1.5.8 Comprovacéo das atividades realizadas por outras modalidades (prestador de
servi¢os, cooperado, etc.): Copia do contrato de prestacdo de servicos e declaracdo
da empresa onde atua ou atuou, em papel timbrado, datado e assinado, discriminando
as atividades exigidas no requisito para o exercicio do cargo pleiteado, comprovando
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o periodo efetivo de atuagéo.

7.1.5.9 Comprovagao das atividades realizadas na sua vida profissional podem
também ser feitas através de: Cépia da Certiddo de Acervo Técnico — CAT que é 0
instrumento que certifica, para os efeitos legais, as atividades registradas no conselho,
gue constituem o acervo técnico do profissional.

7.1.6 Sob hipétese alguma sera aceita comprovacdo de exercicio profissional fora
dos padrdes acima especificados, bem como experiéncia profissional na qualidade de
proprietario/socio de empresa.

7.1.7 Nao serdo considerados para analise documentos que faltam dados para
avaliac@o dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como documentos ilegiveis,
borrados, desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma, cause
dificuldades de compreenséao por parte dos membros da Comisséo.

7.1.8 Serdo aceitos apenas certificados e/ou declarac6es emitidos por 6rgéos e/ou
instituicbes competentes para aquela finalidade, ndo sendo considerados atestados
ou declaracdes de proprio punho subscritos pelo candidato.

7.1.9 A auséncia da apresentacdo, ou a apresentacdo em desconformidade da

documentacdo necessaria a comprovacao do curriculo, implicard na nao
contabilizac&o de pontuacao para o candidato.

7.1.10 Serao pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo
candidato que sejam compativeis e guardem pertinéncia com 0s respectivos cargos
em concorréncia neste Processo Seletivo.

7.1.11 Nao serao aferidos quaisquer outros titulos diferentes dos estabelecidos neste
edital.

7.1.12 Ao estagio (académico e profissional), ndo serd computado e nem atribuida
pontuacdo como experiéncia profissional.

7.1.13 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacao na
fase curricular, serd usado como critério de desempate a maior idade. Permanecendo
0 empate terd precedéncia o candidato com melhor pontuac&o no item “experiéncia
profissional”, descrito no ANEXO llI.

7.1.14 Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo/experiéncia
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apresentado, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento).

7.1.15 Caso o Certificado do Curso de Especializacdo ndo especifique a carga horaria
do curso, devera ser anexado o respectivo historico para comprovacdo da carga
horaria minima exigida;

7.1.16 No caso de declaracfes de conclusdo de cursos de graduacao, especializacao,
mestrado ou doutorado, as mesmas deverao ser expedidas por instituicbes de ensino
devidamente reconhecidas pelos 6rgados competentes do sistema publico federal ou
estadual;

7.1.17 Os diplomas de graduagcao e especializacdo expedidos por universidades
estrangeiras devem ser reconhecidos por universidades na forma do artigo 48, 83° da
lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996;

7.1.18 Fica a cargo da Comissdo de Selecdo do CISAB ZM solicitar vista ao
documento original em caso de davida.

7.1.19 O candidato podera participar do Processo Seletivo Simplificado mesmo néo
obtendo pontuacdo nas experiéncias profissionais e nos titulos, uma vez atendida a
condicao estabelecida para a Habilitag&o.

7.1.20 Nao serao aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado apés
decorrido o prazo para entrega da documentacdo pelo candidato convocado neste
Processo Seletivo Simplificado.

7.1.21 Serdo classificados para participacdo na proxima etapa até 10 (dez)
candidatos com maior pontuagao na 12 etapa, por vaga, sendo observado os itens 1.6,
1.6.1 e 1.6.2 do edital.

7.1.22 O resultado da 12 Etapa e a convocacao para a 22 Etapa, serao publicados e
divulgados no endereco eletronico do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS, conforme
cronograma — ANEXO I.

7.2 SEGUNDA FASE — DAS ENTREVISTAS

7.2.1 Etapa de carater classificatorio, conforme pontuacgéo definida no ANEXO IV.
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7.2.2 Consiste na realizag&o de entrevista individual com os candidatos selecionados
na 12 etapa e tem por escopo, assegurar a escolha de agentes qualificados para o
exercicio da fungéo publica.

7.2.3 As entrevistas serdo realizadas através de videoconferéncia ou de forma
presencial, na sede do consorcio, sito a Rua José dos Santos, n°® 275, Centro, Vigosa
— MG, pela Comissao de Selecdo do CISAB ZM, que atribuird percentual de 50%
(cinquenta) por cento conforme os critérios estabelecidos por este edital.

7.2.4 Os candidatos serdo convocados para a entrevista com 03 (trés) dias de
antecendéncia, por meio do endereco eletronico informado no ato do cadastro, bem
como sera publicado no sitio eletrénico https://www.cisab.com.br/servicos-cisab-
zona-da-mata/concursos-processos-seletivos-e-selecao-de-estagiarios/

7.2.5 Todas as despesas decorrentes do deslocamento para as entrevistas, caso
haja, ocorrerdo integralmente por conta do candidato.

7.2.6 O candidato devera apresentar obrigatoriamente, para participacdo na
entrevista, documento original de identificagdo com foto.

7.2.7 Os documentos aceitos para identificacao serao:
a) Carteira de Identidade - RG;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH;
c) Passaporte;
d) Carteira de Trabalho; e

e) Certificado de Dispensa de Incorporacdo (para candidatos do sexo
masculino).

7.2.8 As entrevistas serdo individuais, e poderao ser gravadas em audio e/ou video.
7.2.9 A entrevista terd duragcdo maxima de 30 (trinta) minutos.

7.2.10 Em relacdo as entrevistas realizadas por meio de videoconferéncia, seréo de
responsabilidade do candidato toda a infraestrutura necessaria, como computador,
internet e aplicativo a ser informado. O candidato recebera link de reunido com ID e
SENHA que viabilizar&o a participacéo na entrevista.

7.2.11 A tolerancia para comparecimento a entrevista serd de no maximo 10 (dez)
minutos do horario agendado. O atraso superior a 10 (dez) minutos implicara
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automaticamente na eliminacdo do candidato. Nesse caso, o CISAB-ZM podera
convocar para entrevista o proximo candidato classificado na 12 Etapa.

7.2.12 O CISAB-ZM néo se responsabilizara por problemas de ordem técnica, que
impossibilitem a conexdo no momento da entrevista, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de realizar remarcacédo do agendamento.

7.2.13 A avaliacao final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacédo final,
sera composta pelo somatério da pontuacédo obtida na 12 etapa e na 22 etapa. Serao
selecionados os candidatos que obtiverem maior pontuagéo total.

7.2.14 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacao, sera
usado como critério de desempate o candidato com maior idade. Permanecendo o
empate tera precedéncia o candidato com maior tempo de “experiéncia profissional”.

7.2.15 O resultado da 22 Etapa, bem como, o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, sera publicado nos enderecos eletrénicos
https://www.cisab.com.br/servicos-cisab-zona-da-mata/concursos-processos-
seletivos-e-selecao-de-estagiarios/

OBSERVACOES IMPORTANTES
Questdes gerais relativas a entrevista:

7.2.16 As questdes das entrevistas avaliardo habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicacdo, analise, sintese e
avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.2.17 O candidato devera estar disponivel para a realizacdo da entrevista com
antecedéncia minima de 10 (dez) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
documento de identificacdo original, ou outro documento equivalente (com foto e
assinatura).

7.2.18 A tolerancia de atraso sera de 10 (dez) minutos.

7.2.19 Nao serao realizadas entrevistas, em hipdtese alguma, em horarios diferentes
dos predeterminados para cada candidato, observada a tolerancia.

7.2.20 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

7.2.20.1 Nao comparecer para realizacao da entrevista seja qual for o motivo alegado;
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7.2.20.2 Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento
equivalente.

7.2.21 Somente serdo disponibilizadas aos candidatos, uma vez que solicitados, as
suas proprias gravacdes de audio e/ou video das entrevistas, ndo sendo permitida a
disponibilizagéo de videos e/ou audios de outros candidatos.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

8.1 Somente sera considerado classificado neste Processo Seletivo o candidato
que atender as condic¢des previstas neste Edital.

8.2 No dia 02 de outubro de 2023 sera publicado o resultado preliminar da Analise
Curricular e de Titulos no site do CISAB ZM https://www.cisab.com.br/. Apds o periodo
de recurso, sera divulgado o resultado final da Analise de Curricular, no dia 06 de
outubro de 2023.

8.3 O resultado prelimiliar das Entrevistas sera publicado no dia 20 de outubro de
2023. Transcorrido o periodo recursal, no dia 26 de outubro de 2023, sera publicado
o resultado final da 22 etapa.

8.4 A classificacao final sera obtida a partir do somatério da 12 e da 22 etapa do
processo seletivo.

8.5 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera
dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato que tiver a maior
idade.

86 O RESULTADO FINAL COM A HOMOLOGACAO DO PROCESSSO
SELETIVO, esgotados e respondidos todos os recursos, conforme cronograma sera
publicado no site do CISAB ZM www.cisab.com.br, no dia 27 de outubro de 2023.

9. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor impugnacédo das normas do edital, devidamente
fundamentado, até o dia 04/09/2023, e a comissao emitira julgamento da impugnacao
em até um dia util.
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9.2 O candidato poderé interpor recurso, devidamente fundamentado, nos dois dias
Uteis subsequentes a divulgacao do resultado da etapa correspondente.

9.2.1. As impugnac0fes/recursos deverdo ser dirigidas a Presidente da Comissao
instituida  pela Portaria n° 013/2023, e protocolados pelo e-mail
processoseletivo@cisab.com.br, das 8:30 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas
as 16:30 horas (exceto sabado, domingo e feriados). No caso de recursos, devera
ser utilizado, pelo candidato, o modelo constante do ANEXO V.

9.3 Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela
comisséo instituida pela Portaria n°® 013/2023 no prazo de até um dia util e serdo
divulgados no site do Consorcio.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 A decisdo da Comissao sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual néo
caberdo recursos administrativos adicionais.

10.2 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela
Superintendente do CISAB Zona da Mata e publicado no site do consorcio
www.cisab.com.br.

11. DA CONTRATACAO

11.1 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera apresentar, previamente a contratacdo, copia dos documentos
abaixo relacionados:

a) Declaracéo de que ndo acumula cargos e fungdes, a ndo serem nos casos
constitucionalmente admitidos;

b) Declaracdo de que ndo cumpre sancao por inidoneidade, aplicada por
qualquer oOrgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;

c) Declaracdo de ter disponibilidade para viagens, atendendo as
necessidades do Consércio Intermunicipal de Saneamento Basico da Zona
da Mata de Minas Gerais;
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d) Declaracéo informando os bens que compdem seu patrimonio;

e) Apresentar os seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor com
comprovante da ultima eleicdo ou declaracdo do 6rgdo competente que
esta quite com as obrigacdes eleitorais, quitacdo do servico militar, se do
sexo masculino; carteira de trabalho e previdéncia social (fisica ou digital);
inscricdo no INSS (NIT, PIS ou PASEP); certiddo de casamento, se houver;
certiddo de nascimento de filhos, se houver; uma foto 3x4, comprovante
de residéncia; conta bancéaria;

f) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

11.2 Os candidatos aprovados deveréo passar por exames admissionais, conforme
determina a CLT (Consolidacdes das Leis do Trabalho).

11.3 Conforme item 3.7, o candidato devera apresentar no momento da contratacao
os documentos que foram apresentados cépias no ato da inscri¢ao.

11.4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos dos subitens 11.1 e 11.3
impedird a contratacdo do candidato, ficando o CISAB autorizado a convocar 0
préximo candidato.

11.5 O candidato aprovado sera contratado por um prazo de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, sendo o limite maximo da contratagdo de 24 (vinte e
qguatro) meses, observado, estritamente a ordem de classificacéo, a disponibilidade
orcamentéria e financeira do CISAB Zona da Mata, necessidade motivada e o
estabelecido no Contrato de Consércio Publico e Estatuto do Consorcio Intermunicipal
de Saneamento Basico da Zona da Mata de Minas Gerais — CISAB Zona da Mata.

11.6 A jornada de trabalho sera de 40 horas semanais.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

12.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e admissao do candidato, caso
seja comprovada a falsidade em qualquer declaragédo e/ou irregularidade nas
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informacgdes fornecidas.

12.3 A aprovacédo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito
a contratacdo, ficando a concretizagcdo desta condicionada a observanciadas
disposicfes legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia do consorcio
CISAB ZM, da rigorosa ordem de classificacao e limites de vagas existentes.

12.4 Nao serdo contratados os candidatos que tiverem sido demitidos por justa
causa do servico publico.

12.5 O contratado assinara contrato administrativo com o CISAB ZM Consoante
modelo préprio utilizado pelo Consércio em suas contratacdes..

12.6 A contratacdo do aprovado no processo seletivo sera temporaria por
excepcional interesse e por tempo determinado.

12.7 Os casos omissos neste Edital serdo encaminhados a Comissao de
Selecéo do CISAB ZM para apreciagao e decisao.

12.8 O CISAB ZM e a Comissdo nomeada para o Processo Seletivo, reservam-se o

direito de usar de todas as formas legais para a comprovacao da veracidade dos
dados informados na ficha de inscricdo do candidato.

Vicosa-MG, 30 de agosto de 2023.

lolanda de Sena Gongalves
Superintendente do CISAB Zona da Mata
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ANEXO |

CRONOGRAMA

EVENTO

DATA/PERIODO

LOCAL

https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

Publicagéo do edital 31/08/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
estagiarios/
Impugnacao ao edital 031?35; g:Ba processoseletivo@cisab.com.br
https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
Inscrigédo 06/09/2023 a P processos-seletivos-e-selecao-de-
13/09/2023 o
estagiarios/
Divulgacao preliminar https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
dos inscritos no 14/09/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
Processo seletivo estagiarios/
Prazo para
interposi(?éo de 15/09/2023 & . .
18/09/2023 processoseletivo@cisab.com.br
recurso quanto a
inscricao.
Divulgacéo da analise
ssslirce:guérzods(; https://www.cisab.com.br/servicos/concursos—
. 20/09/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
resultado final dos o
. . estagiarios/
inscritos no Processo
seletivo
Apresentacao de
coci?gfongz:gzgagas 21/09/2023 a https://www.cisab.com.br/servicos/concursos—
extensdes e 26/09/2023 processos-seIetlyog-e-selecao-de-
. estagiarios/
experiéncia
profissional.
Divulgagéo do https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
Resultado prelimiar - 02/10/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
Andlise dos curriculos. estagiarios/
Prazo para
rgﬁ:ggsc;ﬁzc:‘tzea Ogﬁ%?; g ; 3e processoseletivo@cisab.com.br
analise de curriculo.
Divulgacao da analise 06/10/2023 https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

dos recursos,

processos-seletivos-e-selecao-de-
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publicacéo do
resultado final da
analise curricular e
classificados para

préxima etapa

estagiarios/

Entrevistas

16/10/2023 a
18/10/2023
Horario a ser
divulgado com
alistados
classificados

Sede do CISAB, sito a Rua José dos Santos,
n° 275, Centro, Vigosa — MG ou de forma
remota, via plataforma Microsoft Teams.

Resultado preliminar -

https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

: 20/10/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
Entrevistas o
estagiarios/
Prazo para
réZLerrs%OZ:f:r?tho 2:2&/5; gs: processoseletivo@cisab.com.br
resultado preliminar.
Divulgacéo do
resultado da analise https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
dos recursos 26/10/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-
e resultado final das estagiarios/
entrevista
Resultado final e https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
homologagé&o do 27/10/2023 processos-seletivos-e-selecao-de-

processo seletivo

estagiarios/

*sujeito a alteragbes
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

Data de Nascimento:

CPF n®:

E-mail:

Celular (informar DDD):

Endereco completo:

Vaga Pretendida:
[J Assistente Administrativo Il
[l Biologo
[l Técnico de Laboratoério

REQUESITOS PARA CADA CARGO
Favor inserir documentacéo de qualificagdo conforme cargo pretendido.

Assistente Administrativo Il
Anexar comprovacao de Ensino Superior Completo em qualquer area e CNH valida
categoria "B"

Bidlogo
Anexar comprovacao de Ensino Superior Completo em Biologia e CNH valida categoria
IIBII

Técnico de Laboratorio
Anexar comprovacao de Ensino Técnico ou Médio Profissionalizante na area do emprego
(laboratério de analise de agua e efluente) e CNH valida categoria "B"

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o processo de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, realizado pelo Consércio Intermunicipal de Saneamento Basico da Zona da
Mata de Minas Gerais — CISAB Zona da Mata, tomei conhecimento das normas deste
Processo Seletivo o qual concordo plenamente.
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ANEXO 1l

AVALIACAO CURRICULAR

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA
ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63

TABELA DE PONTUAGAO — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

Indicadores Pontuggéo Pon}qagéo
Unitaria Méaxima

Certificado de conclusdo de curso superior em Administragdo ou

o AR 50 5,0
Direito, com carga horaria minima de 2400 horas.
Certificado de conclusdo de curso de especializacédo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, em Administracéo Publica e areas afins, com 4,0 4,0
carga horaria minima de 360 horas.
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de pés-
graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 4,0 4,0
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, em Administragéo
Publica e areas afins.
Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de poés-
graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 4.0 4.0
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, em Administracdo
Publica e areas afins.
Curso de capacitacdo técnica/administrativa na area de licitagédo e
contratos administrativos, especificamente da Nova Lei de Licitagbes| 1,5 por curso 45
e Contratos (Lei Federal n® 14.133/2021), com carga horaria minima completo '
de 16 horas.
Curso de capacitacdo técnica/administrativa na area de Pregoeiro, 15 por curso
com carga horaria minima de 16 horas (curso realizado nos ultimos ™ P 4,5
2 anos). completo
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo como Pregoeiro no| 4,0 acadaano 12.0
setor publico. completo '
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcéo setor de compras em| 4,0 a cada ano 12.0
autarquia de saneamento. completo '

TOTAL 50
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA
ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63

TABELA DE PONTUACAO - BIOLOGO

. Pontuacéo Pontuacéo
Indicadores P L.
Unitaria Maxima
Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, em Saneamento Basico e/ou &reas 50 50
correlatas as atribuicées do cargo, com carga horaria minima de 360 ' '
horas.
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de pos-
graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 5,0 5,0
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, em Saneamento Bésico
e/ou areas correlatas as atribuicdes do cargo.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de pds-
graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 5,0 5,0
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, em Saneamento Basico
el/ou &reas correlatas as atribuicdes do cargo.
Curso de capacitacdo técnica nas areas relacionadas as analises o5
laboratoriais de agua e efluentes, com carga horaria minima de 16 2 POT CUrso 7,5
9 : 9 completo '
horas cada.
Curso de capacitacao técnica nas areas de gestdo da qualidade em 2,5 por curso
laboratérios no ambito da ISO 9001 e ISO 17025, com carga horaria ' 5,0
oy completo
minima de 16 horas cada.
Exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo de bidlogo em| 5,0 acadaano 150
Laboratério de Analises de Agua e/ou Efluentes. completo ’
2,5acada
Experiéncia academica ou profissional em analise quali-quantitativa semestre 7,5
de cianocatérias. completo
TOTAL 50
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA
ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63

TABELA DE PONTUACAO - TECNICO DE LABORATORIO

. Pontuacéao Pontuacgéo
Indicadores P o
Unitaria Maxima
Certificado de conclusdo de curso superior em qualquer area, com
AR 3,0 3,0
carga horaria minima de 2400 horas.
Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu, 30 30
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas. ' '
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-
graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
" ~ ~ P 3,0 3,0
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de pds-
graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
" ~ ~ I 2,0 2,0
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino.
Curso de capacitacdo técnica nas areas relacionadas as analises
laboratoriais de agua e efluentes, com carga horaria minima de 16| 2,5 por curso 75
horas. completo '
Curso de capacitacédo técnica em rotinas laboratoriais, com carga| 2,5 por curso 75
horaria minima de 16 horas. completo
Exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo em técnico de| 3,0 acadaano 9.0
laboratdrio. completo ’
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo em técnico de| 5.0 acadaano 15.0
laboratério em laboratério de andlise de dgua e efluentes. completo ’
TOTAL 50
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ANEXO IV — CRITERIOS DE AVALIACAO DAS ENTREVISTAS

TABELA DE PONTUAGAO — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il

Critério Indicadores Pontuacgéo

Nova Lei de LicitagcGes e Contratos — Lei n® 14.133/2021 15

Lei Federal n°® 8.666/1993 6

Lei Federal n® 10.520/2002 6

Conhecimento Decreto n°® 7.892/2013 3
técnico na area Resolugdes CISAB ZM ne 013/2023, 014/2023, 015/2023,

016/2023, 017/2023, 018/2023, 019/2023, 020/2023 e 025/2023. 5

https://www.cisab.com.br/legislacao-cisab-zona-da-
mata/resolucoes-administrativas-cisab-zona-da-mata/

TOTAL 35

Linguagem clara, objetiva e acessivel 5

Desenvoltura Capacidade de argumentacéo 5

Postura 5

TOTAL 15
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TABELA DE PONTUACAO - BIOLOGO

Critério

Indicadores

Pontuacéo

Conhecimento
técnico na area

PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021.

5

ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017. Terceira edicdo — 19.12.2017.

5

Norma técnica CETSB L5.303, Fitoplancton de agua doce: Métodos
gualitativo e quantitativo — 42 Edicao outubro/2012 — Edicao revisada
Disponivel em: https://cetesb.sp.gov.br/normas-tecnicas-
cetesb/normas-tecnicas-vigentes/

Manual préatico de andlise de agua — 42 edicdo FUNASA
http://www.funasa.qgov.br/site/wp-
content/files mf/manual pratico de analise de agua 2.pdf

Guia nacional de coleta e preservacdo de amostras: agua, sedimento,
comunidades aquéticas e efluentes liquidos. Sdo Paulo: CETESB,;
Brasilia: ANA, 2011.
https://arquivos.ana.gov.br/institucional/sge/ CEDOC/Catalogo/2012/Gu

iaNacionalDeColeta.pdf

Manual de Boas Préticas de Laboratério (UERGS) — Dez/2018
https://www.uergs.edu.br/upload/arquivos/201901/02150629-
manual-boas-praticas-de-laboratorio-uergs-site.pdf

25

TOTAL

35

Desenvoltura

Linguagem clara, objetiva e acessivel.

Capacidade de argumentacéo

Postura

TOTAL

15
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA

FONA DA MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63
www.cisab.com.br

TABELA DE PONTUAGAO — TECNICO DE LABORATORIO

Critério Indicadores Pontuacéo
PORTARIA GM/MS N° 888, DE 4 DE MAIO DE 2021 10
Conhecimento CONAMA N° 357, DE 17 DE MARCO DE 2005 5
técnico na area Manual préatico de analise de 4gua — 42 edicdo FUNASA
http://www.funasa.gov.br/site/wp- 10
content/files_mf/manual pratico _de analise_de agqua 2.pdf
Manual de Boas Préticas de Laboratério (UERGS) — Dez/2018
https://www.uergs.edu.br/upload/arquivos/201901/02150629- 10
manual-boas-praticas-de-laboratorio-uergs-site.pdf
TOTAL 35
Linguagem clara, objetiva e acessivel 5
Desenvoltura - —
Capacidade de argumentacdo 5
Postura 5
TOTAL 15
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:
Inscrigéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

A Presidente da Comiss&o de Selegédo Simplificada:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Andlise Curricular
() Entrevista

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, , de de 2023

Assinatura do Candidato

Atencéo:

1. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

2. Enviar o recurso para o e-mail processoseletivo@cisab.com.br.

3. O recurso somente sera considerado apds confirmacao pela comisséo do seu recebimento.
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