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33 Alexandre Camilo Gonçalves AUSENTE Desclassificado (a)

60 Alice Souza Rodrigues PRESENTE 24,0

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito, 3,0 pontos 
por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de licitação e contratos 
administrativos, especificamente da Nova Lei de 
Licitações e Contratos, 12,0 pontos por comprovar 
Exercício de cargo, de emprego ou de função como 
Pregoeiro no setor público e 4,0 pontos por comprovar 
Exercício de cargo, de emprego ou de função setor de 
compras em autarquia de saneamento. 

Classificado (a)

56 Anderson Parreira de Souza PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

43 Andreza Caroline de Paula Oliveira PRESENTE 7,5

4,5 pontos por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de licitação e contratos 
administrativos, especificamente da Nova Lei de 
Licitações e Contratos e 3,0 pontos por apresentar 
Curso de capacitação técnica/administrativa na área de 
Pregoeiro

Classificado (a)

25 Arthur Marques Raya Amato PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

41 Beatriz Rosa Veloso PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

47 Camila Leles Viana da Silva PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

65 Camila Lopes Basílio PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

19 Camila Medeiros Rodrigues PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

20 Claudia Pereira Valente AUSENTE Desclassificado (a)

51 Daniele Cristina da Silva AUSENTE Desclassificado (a)

71 Francielly stefane ventura leandro PRESENTE 9,0

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito, 4,0 pontos 
por apresentar Certificado de conclusão de curso de 
especialização lato sensu, reconhecido pelo MEC, em 
Administração Pública e áreas afins.

Classificado (a)

50 Guilherme Ramos Gonçalves AUSENTE Desclassificado (a)

36 Herculano Maurilio de Oliveira AUSENTE Desclassificado (a)

61 Izaura Aparecida de Freitas Silva PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

62 Jeisiani da Silveira Queiroz PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

68 João Carlos Yuji Sato Dias AUSENTE Desclassificado (a)

73 José Luiz Abranches Silva paiva AUSENTE Desclassificado (a)

16 Laí Neida Macedo PRESENTE 1,5

1,5 pontos por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de licitação e contratos 
administrativos, especificamente da Nova Lei de 
Licitações e Contratos

Classificado (a)

28 Larissa Cristina Silva de Araújo AUSENTE Desclassificado (a)

54 Luana de Souza Domingos Conrado AUSENTE Desclassificado (a)

40 Lucas Adam Pires PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

64 Lucimar Aparecida de Carvalho AUSENTE Desclassificado (a)

29 Luís Felipe Galdino Hermenegildo AUSENTE Desclassificado (a)

27 Marcos Junior Ladeira PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II

ATA DE AVALIAÇÃO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS INSCRITOS     
PROCESSO SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA 001/2022 - CISAB ZONA DA MATA

Aos 29 dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois, às 08 horas, no escritório do CISAB Zona da Mata, situado à Rua José dos Santos, nº 275, 
Centro, Viçosa - MG, a comissão designada através da Portaria 013/2023, reuniu-se para realizar a avaliação dos documentos apresentados pelos 
candidatos inscritos no processo de seleção simplificada de nº 002/2023, do CISAB Zona da Mata. Segue a avaliação preliminar do currículo dos 
candidatos com as inscrições deferidas: 
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53 Marina Andrade PRESENTE 17,0

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito,12,0 pontos 
por comprovar exercício de cargo, de emprego ou de 
função setor de compras em autarquia de saneamento.

Classificado (a)

66 Marina Arnaut Brandrão AUSENTE Desclassificado (a)

2 Michelle Cristina Neri de Oliveira PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

38 Otávio Augusto Soares Silva AUSENTE Desclassificado (a)

58 Paola Silva Araújo PRESENTE 4,0
4,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso de especialização lato sensu, reconhecido pelo 
MEC, em Administração Pública e áreas afins

Classificado (a)

59 Paulo Vinicyus Santos Sodré PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

37 Rafael Miranda PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

67 Rafaella Umbelina Santos Maciel PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

11 Raquel dos Santos Cruz PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

31 Renata Martins Sampaio PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

1 Rosângela Maria Valente Teodoro PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

24 Samara Aparecida Santana PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

75 Samara Pinto Ribeiro PRESENTE 21,5

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito, 3,0 pontos 
por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de licitação e contratos 
administrativos, especificamente da Nova Lei de 
Licitações e Contratos e 1,5 pontos por apresentar 
Curso de capacitação técnica/administrativa na área de 
Pregoeiro e 12 pontos por comprovar Exercício de cargo, 
de emprego ou de função como Pregoeiro no setor 
público

Classificado (a)

69 Simara de Carvalho Martins PRESENTE 16,5

5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito, 4,0 pontos 
por apresentar Certificado de conclusão de curso de 
especialização lato sensu, reconhecido pelo MEC, em 
Administração Pública e áreas afins, 4,5 pontos por 
apresentar Curso de capacitação técnica/administrativa 
na área de licitação e contratos administrativos, 
especificamente da Nova Lei de Licitações e Contratos e 
3,0 pontos por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de Pregoeiro.

Classificado (a)

35 Simone Aparecida Teixeira PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)

5 Talita Cardoso do Nascimento PRESENTE 3,0

1,5 pontos por apresentar Curso de capacitação 
técnica/administrativa na área de licitação e contratos 
administrativos, especificamente da Nova Lei de 
Licitações e Contratos e 1,5 pontos por apresentar 
Curso de capacitação técnica/administrativa na área de 
Pregoeiro

Classificado (a)

55 Yasmin dos Santos Pinto PRESENTE 5,0
5,0 pontos por apresentar certificado de conclusão de 
curso superior em Administração ou Direito

Classificado (a)
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DISPOSIÇÃO DOS PONTOS
SITUAÇÃO 
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17 Amanda Querubina Meira PRESENTE 6,0

3,0 por apresentar Certificado de conclusão de curso 
superior em qualquer área e 3,0 por apresentar 

Certificado de conclusão de curso de especialização lato 
sensu, reconhecido pelo MEC

Classificado (a)

44 Andreza Caroline de Paula Oliveira PRESENTE 8,0

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área e 5,0 pontos por 

apresentar Curso de capacitação técnica em rotinas 
laboratoriais

Classificado (a)

18 Angélica Perdigão Martino PRESENTE 5,5

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área e 2,5 pontos por 

apresentar Curso de capacitação técnica em rotinas 
laboratoriais.

Classificado (a)

42 Danielle Soares Ramos PRESENTE 12,0

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área, 3,0 pontos por 

apresentar Certificado, devidamente registrado, de 
conclusão de curso de pós-graduação em nível de 
mestrado e 6,0 pontos por comprovar Exercício de 

cargo, de emprego ou de função em técnico de 
laboratório.

Classificado (a)

8 Elton Martins Aguiar AUSENTE Desclassificado (a)

TÉCNICO EM LABORATÓRIO
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74 Marcela de Sá Hauck PRESENTE 5,5

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área e 2,5 pontos por 

apresentar Curso de capacitação técnica nas áreas 
relacionadas às análises laboratoriais de água e 

efluentes

Classificado (a)

34 Paula Santana Barbosa PRESENTE 14,0

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área, 3,0 pontos por 

apresentar Certificado, devidamente registrado, de 
conclusão de curso de pós-graduação em nível de 

mestrado, 5,0 pontos por apresentar Curso de 
capacitação técnica em rotinas laboratoriais e 3,0 pontos 

por comprovar Exercício de cargo, de emprego ou de 
função em técnico de laboratório.

Classificado (a)

30 Rosângela Maria Valente Teodoro PRESENTE 6,0

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área e 3,0 pontos por 
apresentar Certificado de conclusão de curso de 
especialização lato sensu, reconhecido pelo MEC

Classificado (a)

23 Samara Aparecida Santana PRESENTE 3,0
3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 

curso superior em qualquer área
Classificado (a)

48 Talita Cardoso do Nascimento PRESENTE 39,5

3,0 pontos por apresentar Certificado de conclusão de 
curso superior em qualquer área, 5,0 pontos por 

apresentar Curso de capacitação técnica nas áreas 
relacionadas às análises laboratoriais de água e 
efluentes, 7,5 pontos por apresentar Curso de 

capacitação técnica em rotinas laboratoriais, 9,0 pontos 
por comprovar Exercício de cargo, de emprego ou de 

função em técnico de laboratório e 15 pontos por 
comprovar Exercício de cargo, de emprego ou de função 
em técnico de laboratório em laboratório de análise de 

água e efluentes.

Classificado (a)
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26 Daniela Pinho Rocke PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

49 Juliana Batista Alvim PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

39 Letícia de Souza Ferreira AUSENTE Desclassificado (a)

76 Matheus Silva Lage PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

46 Thamylles Thuany Mayrink Lima PRESENTE 0,0 Não apresentou documentação válida para pontuar. Classificado (a)

Viçosa, 29 de setembro de 2023

Comissão de Processo Seletivo
Portaria 013/2023

BIÓLOGO

Nada mais havendo a tratar, a comissão elaborou a listagem com o resultado preliminar da avaliação curricular, que deverá ser publicada no site no 
dia 02 de outubro, conforme cronograma do processo seletivo. Eu, Izabela Galvão Fernandes, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e 
pelos demais membros da Comissão.
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